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iSIN KISA TANIMI:

Kayseri II Gida Tarm ve Hayvancilk Mudarligt Gst yonetimi tarafindan
belirlenen amag, ilke ve talimatlara uygun olarak; hayvanlarin kimliklendirilmesi,
hayvan Uretim ve satis yerlerine iligkin ruhsat ve izin bagvurularinin degerlendirilmesi,
ihracat ve izin iglemlerinin yartttilmesi, vatandas ve firmalardan gelen yetkilendirme
basvurularinin degerlendiriimesi ile ilgili faaliyetleri planlamak, koordine etmek ve
denetlemek.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

Sube Mudurleri icin belirlenmig ortak gorev ve sorumluluklari yerine getirmek
(Bkz. Ortak Gorev, Sorumluluk ve Yetkiler)*.

Bolimde vyapilan islerin  kurulusun misyon, vizyon ve temel degerlerine
uygunlugunu saglayacak sekilde ¢alismalari yuratmek.

Uretim, satig, depolama ve igleme vyerleri ile hayvan hastanelerine iligkin
vatandas ve firmalardan gelen ruhsat ve izin bagvurularini, tutarlilik ve mevzuata
uygunluk yoninden degerlendiriimesini ve ilgili belgelerin verilmesini saglamak.
Hayvancilik tesislerinin kurulug izin ve tescil igslemlerinin yapilmasini saglamak.

Ozel sektérce kurulacak suni tohumlama istasyonlari ve damizlik yetistirme
isletmelerine Bakanlikca belirlenecek esaslar dogrultusunda izin verilmesini
saglamak.

Uretim ve satis yerlerine iliskin bilgilerin ve bagvuru sonug raporlarinin
hazirlanmasini ve istatistiki sonuglarin olusturulmasini saglamak.

Ruhsat veya izin bagvurusuna iligkin bilgilerin ve sonuglarinin ilgili bilgi
sistemlerine kaydedilmesini saglamak.

Suni Tohumlama kurs basvurularinin degerlendiriimesini ve Bakanhgin ilgili
birimine bildiriimesini saglamak.

igeler bazinda suni tohumlama yetkilendirme islemlerini yapilmasini ve aylik
olarak suni tohumlama cetvelinin dizenlenmesini saglamak.

Hayvan saghgi ile ilgili madde ve malzemelerin ihracat ve ithalati ile ilgili
iglemlerin yuratulmesini saglamak.

Yurti¢i ve yurtdigi canli hayvan ve hayvansal urtnlerin ihracat ve ithalati ile ilgili
islemlerin yurutilmesini saglamak.

Kontrol Belgesi duzenlenmesi ile ilgili iglemlerin yuratalmesini saglamak.
ihracat/ithalat izni ve Kontrol Belgesi basvurularina iliskin bilgilerin ve
sonuglarinin ilgili bilgi sistemine girilmesini saglamak.

il Gimrik Middrliklerine gelen, baska bir (ilkeye ya da i¢c gimrige il ya da Ulke

Uzerinden transit gecis yapacak olan hayvansal Urunlerin evrak kontrollerini
yapilmasini ve uygun olanlarin gegigine izin verilmesini saglamak.

ihracat, ithalat izni veya Kontrol Belgesi basvurularina iliskin bilgilerin ve basvuru
sonu¢ raporlarinin  hazirlanmasini  ve istatistiki sonuglarin olugsturulmasini
saglamak.
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— Mensei Belgesi basvurusunda bulunan firmalara/sahislara ait basvuru evrakinin
degerlendirilmesini saglamak.

— Milli Emlak Genel Mudurligu tarafindan hayvancilik tesisi kurma amagli
kiralamalarda arazi uygunluk raporunun diizenlenmesini saglamak.

— Hayvansal Uretim yapan igletmeler tarafindan yapilan basvurulara istinaden
kapasite raporu diizenlenmesini saglamak.

— Tarimsal elektrik raporlarinin dizenlenmesini saglamak.

— Uriin ve Uretim yeri belgelendirme basvurularina iliskin bilgileri ve basvuru sonug
raporlarini hazirlanmasini ve istatistiki sonuglarin dizenlenmesini saglamak.

— Il genelinde yetistirilen biyiikbas/kiiglikbas hayvanlarin kiipeleme, tescil ve soy
katagu kayit islemlerinin yapiimasini ve ilgili sistemlere kayit edilmesini saglamak

— BOlumun gorev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disi is ve
islemlerin giderilmesi ve surekli iyilestirme amaciyla; ‘Duzeltici Faaliyet’” ve
‘Onleyici Faaliyet’ calismalarina katilmak.

— s sagligi ve is glvenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da
birlikte ¢alistigi kisilerin s6z konusu kurallara uymalarini saglamak.

—  Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ Kontrol Sisteminin tanim
ve gereklerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

— Yaptig! isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gerceklestirilen isin kalitesini kontrol etmek.

— Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek.

YETKILERI:
— Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.
— Faaliyetlerin gergeklestiriimesi igin gerekli ara¢ ve gereci kullanmak.

EN YAKIN YONETICISI:
Hayvan Saghgi ve Gida Yem il Mudir Yardimcisi

ALTINDAKI BAGLI iS UNVANLARI:

Hayvan Sagligi Uretim, Uretim Satis Yeri Ruhsatlandirma ve izin Uzmani
Hayvan Sagligi isletmeleri Ruhsatlandirma ve izin Uzmani

Hayvan Sagligi Uriin ve Uretim Yeri Belgelendirme Uzmani

Hayvan Sagligi ihracat ve ithalat izin Uzmani

Hayvan Uretim, Uretim Yeri ve Satis Denetim Uzmani

Hayvan Kimliklendirme Uzmani
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Hayvancilik Destekleme Uzmani

Kanatli Hayvanlari Koruma ve izleme Uzmani

Biiylikbas ve Kiiclikbas Hayvan Koruma ve izleme Uzmani
Safkan Atlar Koruma ve izleme Uzmani

idari Yaptirim Kararlari Uzmani

Sikayet Degerlendirme ve Takip Memuru

Tekniker / Teknisyen

BU iISTE GALISANDA ARANAN NITELIKLER:

— 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.
— Yuksek 6grenim kurumlarinin Veterinerlik Fakultesini bitirmis olmak.

— Yaptigi isin gerektirdigi duzeyde bir yabanci dil bilgisine sahip olmak.

— Konusu ile ilgili olarak en az iki yili Bakanlik teskilatinda olmak tUzere on yillik
Kamu deneyimine sahip olmak.

— Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek.

— Faaliyetlerini en iyi sekilde surdurebilmesi igin gerekli karar verme ve sorun
¢6zme niteliklerine sahip olmak.

CALISMA KOSULLARI:

— Buro ve agik hava ortaminda ¢aligsmak.

— Normal ¢alisma saatleri icinde gbrev yapmak.

— Gerektiginde normal ¢galisma saatleri disinda da gérev yapabilmek.

— Gorevi geregi seyahat etmek.

Dokuman Kodu: Revizyon Tarihi: Revizyon No: 00 Yiriirliik Tarihi:03.03.2018
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Hazirlayan: Onaylayan:

Kalite Yonetim Ekibi

Bu Dokiimanda agiklanan gorev tanimint okudum. Goérevimi Adi Soyadi: Tarih /imza

burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.
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