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Tarimsal Veriler, Orgitlenme il Midur Yardimeihig;

BOLUMU Koordinasyon ve Tarimsal Veriler Sube Muduri

iISIN KISA TANIMI:

Kayseri il Gida Tarim ve Hayvancilik Mudirligu Ust yonetimi tarafindan
belirlenen amag, ilke ve talimatlara uygun olarak; Bakanlikga dnceden tespit edilen
performans butce ilke ve esaslari c¢ergevesinde il yatinm batge teklifinin

hazirlanmasi, cari yil butgesini dagitilmasi, gergeklesmesinin raporlanmasi ile ilgili
faaliyetleri yarutmek.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

— Bolumlerden gelen butge tekliflerini kontrol ve konsolide ederek birim butce
teklifini hazirlamak ve Strateji Gelistirme Baskanligina géndermek.

— Bolumlerle koordineli bir sekilde performans programi ve performans esasl
butgenin hazirlanmasi ile ilgili isleri yapmak.

— Performans Programi Hazirlama Rehberinde istenilen tablolari hazirlamak ve e-
bltce sistemine girisini yapmak.

— Ayrnintili harcama programi hazirlamak, e-butge sistemine kaydetmek ve butce
uygulamasi ile ilgili onaylari almak.

— Bdaltge kayitlarini  tutmak, uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamak,
degerlendirmek, butce sapmalarini analiz etmek, raporlamak ve butge kesin
hesabi ile mali tablolar ve istatistikleri hazirlamak.

— Nakit ve 6denek taleplerini zamaninda hazirlayarak ilgili birimlere (SGB, Merkez
Saymanlik, vb.) gdndermek.

— Odenek talebi, aktarimi, revizesi, tenkisi, vb. cari nitelikli bitce islemleri ile ilgili
faaliyetleri yuratmek.

— ilge MUdurliklerinden cari yil bitgesine iligkin t¢ aylik harcama dénem raporlarini
almak.

— Cari vyl butgesinin gerceklesmesini izlemek, U¢ aylik donem raporlarini
hazirlayarak Bakanhgin ilgili birimine gondermek.

— Bakanlik¢a tespit edilen performans butce ilke ve esaslari gergevesinde ilk Ug¢
yillik yatirim butce tekliflerini planlamak ve hazirlamak.

— Bakanliktan gonderilen cari yila ait yatirrm butgesinin ilgeler ve il mudurlugu
bazinda dagitimini yaparak SGB-net'e veri giriglerini yapmak ve yatirrm butcesi
dagitim cetvellerini Bakanlhga gondermek.

— Satin alma iglemlerinin yatinm butgesine uygunlugunun kontrol edilmesi
islemlerini yapmak.

— Meslegine iligkin yayinlari surekli izlemek, gelismeleri takip etmek ve bilgilerini
guncellemek.

— Faaliyetlerine iligkin bilgilerin kullanima hazir bir bigimde bulundurulmasini, rapor
ve benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve
bilgileri sunmak.
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— Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak,
arsiv olusturmak ve dizenini saglamak.

— BOlumun ilgi alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disilik
olgusunun giderilmesi ve surekli iyilestrme amaciyla; ‘Duzeltici Faaliyet' ve
‘Onleyici Faaliyet’ calismalari yapmak.

— Is saghgi ve is giivenligi kurallarina uymak, birlikte calistigi kisilerin séz konusu
kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde uyari ve tavsiyelerde bulunmak.

— Gérev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ Kontrol Sisteminin tanim
ve gereklerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

— Yaptig! isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gerceklestirilen isin kalitesini kontrol etmek.

— Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek.

YETKILERI:
— Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.
— Faaliyetlerin gergeklestiriimesi igin gerekli arag ve gereci kullanmak.

EN YAKIN YONETICISI:

Koordinasyon ve Tarimsal Veriler Sube Mudurt

ALTINDAKI BAGLI iS UNVANLARI:

BU iSTE CALISANDA ARANAN NITELIKLER:
— 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

— Yuksek ogrenim kurumlarinin dort yillik bir bolumdnu - tercihen iktisadi ve idari
Bilimler Fakultesinin Isletme veya ilgili bir bolumunu- bitirmig olmak.

— Yaptigi igin gerektirdigi duzeyde bir yabanci dil bilgisine sahip olmak.
— Konusunda en az g yillik is deneyimine sahip olmak.
— Faaliyetlerinin gerektirdigi analitik dugsinme yetenegine sahip olmak.
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CALISMA KOSULLARI:

— Bulro ortaminda ¢alismak.
— Normal ¢alisma saatleri icinde gorev yapmak.
— Gerektiginde normal ¢calisma saatleri disinda da gérev yapabilmek.
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