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ISIN KISA TANIMI:

Muaduarligumuz tarafindan ilgili mevzuat prosedurlerle belirlenmis amag, hedef,
strateji, ilke ve talimatlara uygun olarak;meralarla ilgili haritalar kapsaminda her turlu
tespiti yapmak.degerlendirmek.ilgili ydonetmelikler 1siginda uygulamak ve
sonuglamdirmaktir.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:
1-Ortak belirlenmig gorev ve sorumluluklari yerine getirmek, (Bkz.
GTHB.ILM.IKS.GT.00/005)
2-Mera tespit, tahdit, 1slah ve tahsis ile mera disina ¢ikariima ile ilgili haritalarin
hazirlanmasi,
tescil harici yerlerin tescil dosyalarinin hazirlanmasi, dosyalarin kadastrodaki takibi,
3-Mera ile ilgili dlgumler (Alim ve aplikasyon ile) ile ilgili dlgimlerin takibi ve uygulamasi,
kaydinin yapilmasi, (Bu kapsamda 4 kigilik hizmet alimi yapilmistir)
4-Gorev alani ile ilgili mevzuati dizenli olarak izlemek.
5-Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, arsiv
olusturmak ve dizenini saglamak.
6-Gorev ve sorumluluk alanindaki tum faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi tanim ve
talimatlarina uygun olarak yuruttlmesini saglamak.
7-Birimin gorev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart digi is ve iglemlerin
giderilmesi ve surekli iyilestirme amaciyla; 'Diizeltici Faaliyet' ve 'Onleyici Faaliyet'
calismalarina katilmak.
8-is sagligi ve is giivenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da birlikte
calistigi kisilerin s6z konusu kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde uyari ve
tavsiyelerde bulunmak.
9-Yaptigi isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gergeklestirilen
isin kalitesini kontrol etmek.
10-Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

HIZMET ALANI KAPSAMINDA YAPILACAK iSLER
1- Blyuk Olgekli Harita ve Harita Bilgileri Uretim Yonetmeligine uygun plan, kroki ve
hesaplar yapmak ( gerekmesi halinde nirengi, poligon vb. tesisleri yapmak)
2-Mera Bilgi Sistemine veri girigi
3-T.K.G.M. 2004/16 sayili genelge geredi istenilen evraklarin hazirlamak ve tescil
igslemlerini takip etmek
4-Mera tecavizlerinin dnlenmesine yonelik ¢alismalar i¢cin zeminde dlgim yapmak,
degerlendirmek ve rapor haline getirmek.
5-Mera, yaylak, kislaklar, umuma ait otlak ve gayir parsellerinin sayisallastirmak
yuzolgumlerinin hesaplanmasi islemlerini yapmak,
6-Faaliyetlerine iligkin bilgilerin kullanma ham bir bicimde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iligkin belge ve bilgileri
sunmak.
7-idarenin uygun gordigi diger harita iglerini yapmak.
8-Gorev alani ile ilgili mevzuati duzenli olarak izlemek.
9-Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, arsiv
olusturmak ve duzenini saglamak.
10-Gorev ve sorumluluk alanindaki tim faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi tanim ve
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talimatlarina uygun olarak yurutilmesini saglamak.

11-Birimin gorev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disi is ve
islemlerin giderilmesi ve siirekli iyilestirme amaciyla; 'Diizeltici Faaliyet' ve 'Onleyici
Faaliyet' calismalara katilmak

12-Is sagligi ve is glvenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da birlikte
calistigi kisilerin s6z konusu kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde uyari ve
tavsiyelerde bulunmak.

13-Yaptigi isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gerceklestirilen isin kalitesini kontrol etmek

14- Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek
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EN YAKIN YONETICISI:
Cayir, Mera ve Yem Bitkileri Sube Mudurt

ALTINDAKI BAGLI iS UNVANLARI:

BU iSTE GCALISANDA ARANAN NITELIKLER:

— 657 Sayil Devlet Memurlari Kanunu'nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

— Yuksek 6grenim kurumlarinin dort yillik Ziraat Fakultesi'nin ilgili bolimlerini, vb.
bitirmis olmak.

— Konusunda en az ug¢ yil is deneyimine sahip olmak.

— Faaliyetlerinin gerektirdigi analitik dUgunme yetenegine sahip olmak.

— Tarnmsal etut yapabilmek i¢cin Tarimsal Etut Yetki Belgesi'ne sahip olmak.
— Faaliyetlerin gergeklestiriimesi icin gerekli arag ve gereci kullanmak

CALISMA KOSULLARI:

— Buro ve acik hava ortaminda g¢alismak.

— Normal galisma saatleri iginde gorev yapmak.

— Gerektiginde normal ¢alisma saatleri disinda da gérev yapabilmek.

— Gorev yapllan yerlerde is kazasi, sicak, soguk, saldiri, koku ve toz faktdriine maruz
kalmak.

— Gorevi geregi seyahat etmek.
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Dokuman Kodu: Revizyon Tarihi:
GTHB.38.ILM.IKS/KYS.FRM.036

Revizyon No: 00

Yiiriirliik Tarihi:03.03.2018

Hazirlayan: Onaylayan:
Kalite Yonetim Ekibi
Bu Dokiimanda agiklanan gorev tanimini okudum. Gérevimi Ad1 Soyadr: Tarih /imza

burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.
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